REGULAMIN STOWARZYSZENIA ZWYKLEGO
»MUDITA”

§1.

Informacje ogdlne
Stowarzyszenie ,Mudita”, zwane dalej ,Stowarzyszeniem”, dziala w formie
stowarzyszenia zwyktego na podstawie niniejszego Regulaminu stowarzyszenia zwyktego,
zwanego dalej ,Regulaminem”, oraz ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o
stowarzyszeniach (t. j. Dz. U. 2019 poz. 713, z pdZn. zm.).
Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzgdnym, trwatym zrzeszeniem o celach
niezarobkowych, ktére nie posiada osobowoSci prawne;j.
Stowarzyszenie moze we wilasnym imieniu nabywaé prawa, w tym wiasnosS¢ i inne
prawa rzeczowe, zaciggaC zobowigzania, pozywac i byC pozywane.
Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnoS¢ na spotecznej pracy cztonkéw.
Stowarzyszenie zostato zatoZone na czas nieokresSlony.

§2.
Teren dziatania i siedziba Stowarzyszenia
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
Siedzibg Stowarzyszenia jest Krakow.

§3.
Cele Stowarzyszenia

Celami Stowarzyszenia s3:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
8)
h)
i)
j)

dziatanie na rzecz ochrony praw kobiet, praw mniejszoSci oraz praw zwierzgt;
walka z nieréwnosSciami i wykluczeniem spotecznym;

budowanie dialogu i relacji miedzykulturowych oraz miedzygatunkowych;
wspieranie integracji spotecznej oséb z niepetnosprawnosciami, oséb bezdomnych,
uchodzcéw oraz imigrantéw;

ochrona Srodowiska;

promocja profilaktyki zdrowia psychicznego

edukacja obywatelska, edukacja globalna i edukacja ekologiczna

promowanie postaw obywatelskich

promowanie etycznej i zréwnowazonej konsumpcji

promowanie odpowiedzialnej opieki nad zwierzetami

§4.
Realizacja celéw Stowarzyszenia

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
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b)
c)
d)

f)

g)
h)

organizowanie projektow edukacyjnych, artystycznych oraz ekologicznych, a takze
projektow badawczych;

organizowanie festiwali, obozow letnich, kursdw i warsztatow;

organizowanie spotkan oraz innych wydarzen;

prowadzenie kampanii spotecznych;

prowadzenie pozostatych dziatan edukacyjnych, podnoszgcych SwiadomosSc¢ spoteczng;
wspotprace z podmiotami administracji publicznej oraz innymi organizacjami
pozarzgdowymi;

przystepowanie do innych organizacji pozarzgdowych;

udziat w postepowaniach sgdowych i administracyjnych zwigzanych z przedmiotem
dziatalno$ci Stowarzyszenia, gdy taki udziat jest dopuszczalny przez prawo.

§ 5.

Nabycie cztonkostwa w Stowarzyszeniu
Cztonkiem Stowarzyszenia moze zostaC osoba fizyczna, ktéra:
a) posiada petng zdolnos¢ do czynnoSci prawnych;
b) nie zostata pozbawiona praw publicznych;
c) jest obywatelem polskim albo cudzoziemcem;
d) popiera cele Stowarzyszenia.
Przyznanie cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje poprzez podjecie uchwaty przez
Zarzad w terminie 14 dni od dnia ztoZenia pisemnej deklaracji cztonkowskiej przez osobe
ubiegajgcg sie o cztonkostwo, ktéra spetnia wymagania okreslone w ust. 1.
Uchwata o przyznaniu cztonkostwa moze byC podjeta w formie dokumentowej lub w
formie pisemne;.
Odmowa przyznania cztonkostwa wymaga uzasadnienia.

§6.
Utrata czlonkostwa

Utrata cztonkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje w wyniku:
a) Smierci cztonka;
b) utraty petnej zdolnos$ci do czynno$ci prawnych;
c) pozbawienia praw publicznych;
d) ztozenia pisemnego oSwiadczenia o zrzeczeniu si€ cztonkostwa w Stowarzyszeniu;
e) uchwaly Zebrania Cztonkdw, o ktérej mowa w ust. 2.
Pozbawienie cztonkostwa decyzjg Zebrania Czlonkéw nastepuje w drodze uchwaty
podjetej wiekszo$cig 2/3 gloséw w obecnoSci co najmniej potowy ogdlnej liczby
cztonkéw Stowarzyszenia, w przypadku:
a) nieusprawiedliwionej nieobecno$ci na trzech Zebraniach Cztonkow;
b) braku aktywnosci w Zyciu Stowarzyszenia powyZzej 3 miesiecy;
C) uporczywego naruszania postanowien niniejszego Regulaminu oraz uchwat wtadz

Stowarzyszenia;
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d) naruszania dobrego imienia Stowarzyszenia;
e) trzykrotnego niezaptacenia sktadki cztonkowskiej;
f) niewywigzywania sie z obowigzkéw zwigzanych z dziatalnoScig Stowarzyszenia.

§7.
Prawa cztonka Stowarzyszenia
Cztonek Stowarzyszenia ma prawo do:
a) glosowania na Zebraniach Cztonkéw;
b) biernego i czynnego udziatu w wyborach do Zarzgdu;
c) udzialu w organizowanych przez Stowarzyszenie wydarzeniach, przedsiewzieciach i
pozostatych inicjatywach;
d) zglaszania wnioskéw i zapytan do Zarzgdu w sprawach dotyczgcych celéw i dziatan
Stowarzyszenia.

§8.

Obowigzki cztonka Stowarzyszenia
Cztonek Stowarzyszenia obowigzany jest do:
a) kazdorazowego uczestniczenia w Zebraniu Cztonkdw;
b) aktywnego uczestniczenia w Zyciu Stowarzyszenia;
c) przestrzegania postanowien niniejszego Regulaminu i uchwat wtadz Stowarzyszenia;
d) dbania o dobre imie Stowarzyszenia;
e) pflacenia sktadek cztonkowskich w terminie;
f) wywigzywania sie z obowigzkdéw, zwigzanych z dziatalnoScig Stowarzyszenia.

§o.
Wiladze Stowarzyszenia
Wiadzami Stowarzyszenia sg:
a) Zebranie Cztonkdw;
b) Zarzad.

§ 10.
Zebranie Czlonkéw

1. Najwyzszg wladzg Stowarzyszenia jest Zebranie Cztonkdw.
Zebranie Cztonkéw tworzg wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia.

3. Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzgd z wihasnej inicjatywy lub niezwtocznie na wniosek 1/4
cztonkéw Stowarzyszenia. Zarzgd zawiadamia o terminie cztonkdw Stowarzyszenia na co
najmniej 14 dni przed odbyciem sie Zebrania Cztonkdw.

4. Zebraniem Cztonkéw kieruje Przewodniczgcy Zebrania.

5. Zebranie Cztonkéw podejmuje uchwaty we wszystkich sprawach nalezgcych do zakresu
dziatania Stowarzyszenia, z wyjgtkiem spraw, ktére nalezg do wtasciwosci Zarzadu.
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6. Uchwaty Zebrania Cztonkéw podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci
co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkéw Stowarzyszenia, jezeli Regulamin nie stanowi
inaczej. Glosowanie odbywa sie jawnie, chyba Ze Zebranie Cztonkéw zdecyduje o
przeprowadzeniu gtosowania tajnego.

7. Do kompetencji Zebrania Cztonkéw nalezg w szczegdlnoSci:

a) wybdr, uzupetnianie i odwotanie Zarzadu;

b) pozbawianie cztonkostwa zgodnie z § 6 ust. 2;

c) wyraZanie zgody na dokonanie przez Zarzad czynnoSci przekraczajgcej zakres
zwyktego zarzgdu;

d) zatwierdzenie sprawozdania finansowego;

e) dokonywanie zmian w Regulaminie;

f) podjecie uchwaty w przedmiocie rozwigzania Stowarzyszenia oraz okreSlenie zasad
postépowania i przeznaczenia majgtku Stowarzyszenia.

8. Zebranie Cztonkdw, na ktérym obecni sg wszyscy cztonkowie, jednomySinie wyrazZa
zgode oraz udziela petnomocnictwa Zarzgdowi do dokonania czynno$ci przekraczajgcych
zakres zwyktego zarzgdu, w tym w szczegdlnosci do nastepujgcych czynnoSci:

a) do nabycia oraz zbycia nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego;

b) do ustanowienia ograniczonego prawa rzeczowego;

c) do zawarcia umowy kredytu albo pozyczki;

d) do przejecia dtugu, uznania dlugu, zwolnienia z dtugu, przystgpienia do dtugu,
zawarcia umowy poreczenia lub zawarcia innej podobnej umowy;

e) do zaciggniecia innych zobowigzah przekraczajgcych warto$¢ 10 000 zt.

§11.

Zarzad
Wiadzg wykonawczg Stowarzyszenia jest Zarzad.
Cztonkowie Zarzgdu wybierani sg na trzyletnig kadencje bezwzgledng wiekszoScig
gtosow w gtosowaniu tajnym w obecnoSci co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkéw
Stowarzyszenia.

3. Mandat cztonka Zarzgdu wygasa z chwilg:

a) Smierci;
b) utraty cztonkostwa;
c) ztozenia pisemnego o$wiadczenia o rezygnacji z funkcji;
d) uptywu kadenc;ji;
e) odwotania zgodnie z ust. 4.

4. Zebranie Cztonkéw moze odwotaé poszczegdlnych cztonkdéw Zarzgdu przed uptywem ich
kadencji, w drodze uchwaty powzietej wiekszoScig 2/3 gloséw w obecnosci co najmniej
potowy ogdlnej liczby cztonkéw Stowarzyszenia.

5. W przypadkach wygas$niecia mandatu cztonka Zarzgdu Stowarzyszenia przed uptywem
kadencji Zebranie Czlonkéw dokonuje uzupetnienia sktadu w drodze uchwaty
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bezwzgledng wiekszoScig gtoséw w gltosowaniu tajnym w obecnosSci co najmniej potowy
ogolnej liczby cztonkéw Stowarzyszenia.

6. Do kompetencji Zarzgdu naleza:

a) kierowanie pracami Stowarzyszenia;

b) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewn3atrz;
c) wykonywanie uchwat Zebrania Cztonkow;

d) zarzgdzanie majgtkiem Stowarzyszenia;

e) ustalanie wysokosSci sktadki cztonkowskiej;

f) sporzadzanie sprawozdan finansowych;

g) przyznawanie cztonkostwa;

h) zwotywanie Zebrania Cztonkéw.

7. Kazdy z cztonkdw Zarzgdu jest uprawniony do samodzielnej reprezentacji Stowarzyszenia
— z zastrzezeniem ust. 8.

8. W przypadku zaciggniecia zobowigzania lub rozporzgdzenia prawem przekraczajgcego
5.000 zt do reprezentacji Stowarzyszenia wymagane jest wspotdziatanie dwdch cztonkéw
Zarzgdu.

9. Zarzad podejmuje uchwaty bezwzgledng wiekszoscig gtosow w obecnosci wszystkich
cztonkéw Zarzgdu, w gtosowaniu jawnym.

§12.
Zrédta finansowania Stowarzyszenia

1. Majgtek Stowarzyszenia stuzy wytgcznie realizacji celéw Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie uzyskuje Srodki na dziatalno$¢ z:

a) darowizn;

b) spadkow;

c) zapisow;

d) dochoddéw z majgtku Stowarzyszenia;

e) ofiarnoSci publicznej;

f) skfadek cztonkowskich;

g) dotacji, otrzymanych zgodnie z przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego.
3. Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalno$ci gospodarcze;.

§13.
Rozwigzanie Stowarzyszenia
Stowarzyszenie moZe zostaC rozwigzanie uchwatg Zebrania Cztonkéw podjeta wiekszoScig
2/3 gloséw ogdlnej liczby Cztonkdw Stowarzyszenia. JednoczeSnie Zebranie Cztonkdw okres$la
zasady postepowania i przeznaczenie majgtku Stowarzyszenia.

§ 14.
Zmiany Regulaminu
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Zmiana Regulaminu nastepuje w drodze uchwaty Zebrania Cztonkéw podjetej wiekszoscig
2/3 gloséw w obecnosSci co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkéw Stowarzyszenia.

§ 15.
Postanowienie koncowe
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie znajdujg przepisy
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o stowarzyszeniach (t. j. Dz. U. 2019 r. poz. 713, z
pdzn. zm.).
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