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Sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci Stowarzyszenia Mudita w okresie
1.01.2022 - 31.12.2022

I. Dane organizacji.

Nazwa: Stowarzyszenie Mudita

Adres siedziby i korespondencji:
Jaracza 24/31, 31-216 Krakow, wojewddztwo mazowieckie

Dane kontaktowe:

Nr telefonu: +48 794 427 468

E-mail: kontakt@stowarzyszeniemudita.pl

Strona internetowa: www.stowarzyszeniemudita.pl

Numer identyfikacji Podatkowej: NIP 9452234422
Numer REGON: 385646873
Santander Bank Polska S.A.: 13 1090 2053 0000 0001 4450 9513

1. Sktad osobowy organizacji.

Skiad organu zarzadzajgcego organizacji - Zarzad, cztonkowie zarzadu:
e Olga Wojdynska - Prezes Zarzadu
e Olga Slepowronska - Wiceprezes Zarzadu

2. Cele statutowe organizacji:

dziatanie na rzecz ochrony praw kobiet, praw mniejszosci oraz praw zwierzat;
walka z nieréwnosciami i wykluczeniem spotecznym;

budowanie dialogu i relacji miedzykulturowych oraz miedzygatunkowych;
wspieranie integracji spotecznej oséb z niepetnosprawnosciami, oséb bezdomnych,
uchodzcow oraz imigrantéw;

ochrona srodowiska;

promocja profilaktyki zdrowia psychicznego;

edukacja obywatelska, edukacja globalna i edukacja ekologiczna;
promowanie postaw obywatelskich;

promowanie etycznej i zrownowazonej konsumpcji;

promowanie odpowiedzialnej opieki nad zwierzetami.


mailto:kontakt@stowarzyszeniemudita.pl
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3. Sposob realizacji celow statutowych.

Stowarzyszenie Mudita daje wsparcie rodzinom oséb z niepetnosprawnosciami, prowadzac
programy pomocy psychologicznej, wytchnieniowej, informacyjnej i logistycznej, a takze
dziatalnos¢ edukacyjna.

Realizacja celéw statutowych w roku sprawozdawczym obijeta:

dziatania na rzecz praw kobiet - mam i opiekunek os6b z niepetnosprawnosciami
poprzez programy pomocowe, dziatania edukacyjne i informacyjne - zwiekszajace
swiadomosc¢ o sytuacji kobiet podejmujgcych prace opiekunczg, a takze prace nad
postulatami majgcymi na celu polepszenie sytuacji osob z niepetnosprawnosciami
oraz o0s6b opiekujgcych sie bliskimi z niepetnosprawnoscig (Zespét ds Praw
Opiekunek i Opiekunow inicjatywy Nasz Rzecznik);

przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oso6b z niepetnosprawnosciami oraz ich
bliskich, wspieranie w integracji spotecznej, poprzez realizacje dziatah majgcych na
celu integracje spotecznosci, pomoc w logistyce codziennos$ci, dawanie wsparcia
informacyjnego, pomagajgcego poradzi¢ sobie z wyzwaniami i ograniczeniami
zwigzanymi z niepetnosprawno$cig bliskiej osoby;

profilaktyke zdrowia psychofizycznego poprzez realizacje projektow majgcych na
celu dawanie wytchnienia i odpoczynku bliskim 0sob z niepetnosprawnoscia
(Latajgce Spa, Wolontariat Wytchnieniowy);

profilaktyke zdrowia psychicznego, poprzez realizacje projektdow zapewniajgcych
pomoc psychologiczng rodzinom o0sdb z niepetnosprawnoscia (Telefon Zaufania,
Grupy wsparcia online, indywidualne rozmowy wsparciowe);

promowanie postaw obywatelskich, poprzez rozwéj projektow opartych na
wolontariacie i wzajemnej wymianie;

wspieranie integracji spotecznej uchodzcow i migrantow z niepetnosprawnosciami i
ich rodzin, budowanie dialogu i relacji miedzykulturowych poprzez realizacje
programow pomocowych na rzecz oséb z Ukrainy, ktére uciekly do Polski przed
wojng, we wspotpracy z miedzynarodowymi organizacjami humanitarnymi i innymi;
promowanie etycznej i zréwnowazonej konsumpcji oraz dziatania na rzecz ochrony
Srodowiska i edukaciji ekologicznej poprzez realizacje projektu “Positki Mocy”.

4. Zasieg terytorialny prowadzonej przez organizacje dziatalnosci: caty kraj.

5. Dziatalnos¢é gospodarcza - nie jest prowadzona.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji w okresie sprawozdawczym.

1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje.

1.1. Projekty dajgce wsparcie wytchnieniowe dla opiekunéw i opiekunek oséb z
niepetnosprawnoscia.

Latajace Spa oferuje masaze lub ustugi kosmetyczne dla bliskich oséb z
niepetnosprawnoscig. W 2022 roku z projektu skorzystato 45 oséb.



Wolontariat Wytchnieniowy zapewnia regularng pomoc w opiece nad dzieémi lub
dorostymi osobami z niepetnosprawnoscig. W 2022 roku projekt dziatat w 6
wojewddztwach: matopolskim, mazowieckim, zachodniopomorskim, pomorskim,
tédzkim, kujawsko-pomorskim Z pomocy 50 wolontariuszy skorzystato 55 rodzin.
Wydarzenia i spotkania wytchnieniowe dla mam dzieci z niepetnosprawnoscia
oraz catych rodzin oséb z niepetnosprawnosciami w 2022 roku byty organizowane w
Krakowie i Warszawie.

W Krakowie odbyty sie 2 wydarzenia wytchnieniowe dla rodzin oraz 2 spotkania dla
mam dzieci z niepetnosprawnoscia.

W Warszawie odbyly sie 4 wydarzenia dla mam.

W wyjezdzie wytchnieniowym w 2022 roku wzieto udziat 8 rodzin dzieci z
niepetnosprawnoscia, w tym 20 dzieci (z niepetnosprawnosciami oraz zdrowe
rodzenstwo).

1.2. Projekty zapewniajgce pomoc psychologiczng dla opiekunek i opiekunéw oséb z
niepetnosprawnoscia.

Telefon Zaufania zapewnia wsparcie dyzurujgcych psycholozek. Za posrednictwem
Telefonu Zaufania w 2022 roku zrealizowano 272 rozméw.

Grupy wsparcia online oferujg wzajemng pomoc i wymiane doswiadczen pod
kierunkiem osoby prowadzgcej z przygotowaniem psychologicznym. W 2022 roku
dziatato 6 grup, w ktérych wsparcie otrzymato tgcznie ponad 60 osob.

1.3. Projekty majgce na celu utatwienie logistyki codziennosci i dajgce dostep do informacii.

Positki Mocy - zrealizowano program tgczacy wsparcie rodzin niemobilnych z
ratowaniem zywnos$ci przed zmarnowaniem.

Akcja swiateczna “Poczuj Mudite” - 25 rodzin oséb z niepetnosprawnoscig
otrzymato stodkie wypieki przed swietami Bozego Narodzenia w 2022 roku.

Zespot do zadan specjalnych 007 - Stowarzyszenie Mudita udziela wsparcia
informacyjnego w sprawach zwigzanych z niepetnosprawnoscia i opiekg (pomoc w
szukaniu placéwek oraz specjalistow z réznych dziedzin, w zdobyciu orzeczen, w
rozwigzywaniu codziennych problemow).

Od wrzesnia 2022 roku trwaty prace nad “Powitalnikiem” - narzedziem wsparcia dla
rodzicow mierzgcych sie diagnozg niepetnosprawnosci, chorobie bgdz szczegdinych
potrzebach rozwojowych swojego nowonarodzonego dziecka. Powitalnik zostat
opublikowany w styczniu 2023 roku.

1.4. Dziatania na rzecz praw obywatelskich oraz praw kobiet i majgce na celu poprawe
sytuacji OzN i ich opiekundéw/opiekunek.

Koordynowanie spotkan Zespotu ds Praw Opiekunek i Opiekunéw inicjatywy
Nasz Rzecznik, opracowywanie i przedstawianie potrzeb i postulatéw rodzin Oséb z
Niepetnosprawnosciami Rzecznikowi Praw Obywatelskich.

Udziat w organizacji i opracowaniu postulatéw Protestu Oséb z
Niepetnosprawnosciami i Ich Rodzin 2119.



1.5. Dziatania edukacyjne i zwigkszajgce swiadomosc¢ spoteczng o obszarze, w ktérym
dziata organizacja, czyli sytuacji rodzin oséb z niepetnosprawnoscia.

e Publikowanie w mediach spotecznosciowych oraz newsletterze tresci
informacyjnych i edukacyjnych na tematy zwigzane z niepetnosprawnoscia i
opieka (m.in. cykl Historie rodzin, wypowiedzi mam oraz innych bliskich oséb z
niepetnosprawnoscia, tresci zwiekszajgce swiadomosc¢ spoteczng w obszarze
niepetnosprawnosci, np. praca opiekuncza, wykluczenie oséb z
niepetnosprawnosciami, sposoby komunikacji z osobami z niepetnosprawnoscia,
dostepnos¢ architektoniczna).

e Realizacja Podcastow Mocy, ktdére przyblizajg historie oséb niemobilnych z powodu
niepetnosprawnosci swojej lub cztonka rodziny. Opublikowano 12 podcastéw, ktére
sg dostepne na platformach: YouTube, Spotify, Anchor.

e Organizowanie warsztatéw i webinaréw o komunikacji i pracy z osobami z
niepetnosprawnoscig i wspieraniu ich rodzin:

- Warsztat stacjonarny oraz online “Jak wspiera¢ osoby niemobilne?”.

- Webinar: “Jak zapobiega¢ marnowaniu zywnosci i jednoczesnie pomagac
innym?”.

- Otwarty webinar online dla przysztych wolontariuszy: "Praca i komunikacja z
osobami z niepetnosprawnoscia intelektualng i autyzmem. Samoregulacja
emociji i radzenie sobie ze stresem”.

- Warsztat online o standardach komunikacji z osobami z niepetnosprawnoscia.

1.6. Od lutego 2022 roku Stowarzyszenie Mudita realizuje program pomocy dla oséb
uchodzczych z niepetnosprawnosciami i chorobami przewlektymi oraz ich rodzin z Ukrainy.

e Stowarzyszenie Mudita zorganizowato ewakuacje dla oséb z niepetnosprawnoscia
wraz z rodzinami z ogarnietej wojng Odessy (w sumie 12 oséb).

e Od lutego 2022 roku dziata Infolinia pomocowa w jezykach polskim i ukrainskim,
ktéra zapewnia wsparcie informacyjne osobom z niepetnosprawnosciami w
kwestiach formalnych, administracyjnych, prawnych, a takze pomoc w znalezieniu
dostosowanych mieszkan, specjalistycznej opieki medycznej, sprzetéw
rehabilitacyjnych, placowek terapeutycznych, rehabilitacyjnych, edukacyjnych dla
dzieci i dorostych z niepetnosprawnoscia.

e W czerwcu 2022 roku dziatalnos¢ rozpoczety dwa Punkty Recepcyjne (w Krakowie i
Warszawie), dostosowane do szczegdlnych potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami i
chorobami przewlektymi. Punkty zapewniaty tymczasowy nocleg, wyzywienie, opieke
psychologiczng, wsparcie medyczne, konsultacje prawne, pomoc informacyjna,
lekcje jezyka polskiego, a takze spotkania, warsztaty i konsultacje we wspotpracy z
organizacjami pozarzadowymi.

- Za posrednictwem Infolinii wsparcie uzyskato okoto 1500 rodzin.
- Schronienie w dwdch punktach recepcyjnych otrzymato ponad 300 rodzin.



W lekcjach jezyka polskiego organizowanych w punktach recepcyjnych wzieto udziat
okoto 300 osob.

Ze wsparcia psychologicznego w punktach recepcyjnych skorzystato prawie 400
0s6b (dorostych oraz dzieci).

Zorganizowano 275 transportéw dla oséb uchodzczych - m.in. z dworcéw do
punktow recepcyjnych, placéwek medycznych, urzedow.

Ponad 700 oséb zostato zarejestrowanych za posrednictwem punktéw recepcyjnych
w programach wsparcia finansowego organizowanych przez PCPM oraz PAH.

Asystentki mobilne w Krakowie i Warszawie pomagaty osobom z
niepetnosprawnosciami w zatatwieniu spraw urzedowych, dotarciu do urzedéw i na
wizyty lekarskie, zapewniajg ttumaczenie w trakcie tych wizyt.

Od grudnia 2022 roku wdrazany byt program Ukrainskiej Asystentury
Wytchnieniowej, ktdry ma na celu wsparcie w opiece nad dzieckiem lub dorostg
osobg z niepetnosprawnoscig. Wsparciem asystentéw wytchnieniowych do konca
2022 r. zostato objetych 5 rodzin.

W celu profilaktyki zdrowia psychicznego, przeciwdziatania wykluczeniu, a takze
integracji spotecznosci powstato 9 grup wsparcia, w ktérych uczestniczyty:

- 0soby z niepetnosprawnoscig z Ukrainy,

- rodzice i inni bliscy 0séb z niepetnosprawnosécig z Ukrainy,

- rodzice i inni bliscy oséb z niepetnosprawnoscig z Ukrainy i Polski.
W co najmniej jednym spotkaniu grup wsparcia wzieto udziat tagcznie 81 osob.

UruchomiliSmy newsletter w jezyku ukrainskim i polskim, zawierajgcy wazne
informacje i ogtoszenia dla oséb, ktére przyjezdzajg z Ukrainy do Polski.

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym.

Liczba odbiorcéw dziatan organizaciji:

Telefon Zaufania - 272 udanych potgczen

Wolontariat Wytchnieniowy - 55 rodzin

Latajgce Spa - 45 os6b

Wydarzenia wytchnieniowe - ok. 70 os6b

Wyjazd wytchnieniowy - 8 rodzin, w tym 20 dzieci

Grupy wsparcia (polskie i ukrainskie fgcznie) - 140 oso6b

Ewakuacja z Ukrainy - 12 os6b

Wsparcie Infolinii dla oséb uchodzczych z Ukrainy - 1495 potaczen
Schronienie w punktach recepcyjnych - ponad 300 rodzin

Lekcje jezyka polskiego - ok. 300 osob

Wsparcie psychologiczne dla oséb z Ukrainy - ok. 400 oso6b

Ukrainska Asystentura Wytchnieniowa - 5 rodzin

Transport oséb z niepetnosprawnoscig przyjezdzajgcych z Ukrainy (m. in. z dworcéw
do punktéw recepcyjnych, do placéwek medycznych, urzedow) - 272 osoby



lll. Personel organizacji w okresie sprawozdawczym.

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawne;j.

1.1. Liczba os6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy:
e liczba osob : 27
e liczba etatow : 25,75 etatu (dwadziescia dwa petne etaty, trzy 3/4 |, trzy 1/2)

1.2. Liczba os6b zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej:
e liczba osbb: 33

2. Czlonkowie.

2.1. Organizacja posiada cztonkow: tak.

2.2. Liczba czlonkoéw organizacji wg stanu na ostatni dzien okresu sprawozdawczego
e liczba osob fizycznych: 3
e liczba oséb prawnych: 0

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym.

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, wolontariuszami sg osoby wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na
rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby niezwigzane z organizacja,
cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji): tak.

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie
sprawozdawczym:
e liczba osob: 144

4. Podmioty partnerskie w okresie sprawozdawczym.

4.1. Podmioty sektora publicznego: World Health Organization, International Organization
for Migration, Urzad Miasta Krakowa, Urzad Miasta Warszawy.

4.2. Podmioty sektora prywatnego: Fundacja BNP Paribas - BNP Paribas Bank Polska S.A.,
IKEA Retail Sp. z 0.0., Rossmann SDP. Sp. z 0.0., CRIDO, Euroclear Bank, Cisco Krakéw,
Dentons Europe Dgbrowski i Wspdlnicy sp. k., Active Academy, YOPE Sp. z 0.0., Sylveco
Sp. z 0.0., UADO, Spodtka MagoVox, Instytut Terapii Funkcjonalnej “Dzielny Mi$”, Fundacja
Castorama.

4.3. Podmioty sektora pozarzgdowego: Polska Akcja Humanitarna, Netherlands Refugee
Foundation, Fundusz Feministyczny, Ogdlnopolska Federacja Organizacji Pozarzgdowych,
Polskie Forum Oséb z Niepetnosprawnosciami, Fundacja Wspierania Rozwoju Dziecka,
WADI, Global Fund for Children, VOICE Amplified, Unitarian Universalist Service
Committee, Mercy Corps, Global Fund for Children, McKinsey for Children, Fundacja
Avalon, Fundacja Integracja, Stowarzyszenie Interwencji Prawnej, Stowarzyszenie Wiosna,



Fundacja Zustricz, Centrum Praw Kobiet, Fundacja Akceptacja, Fundacja Akcja
Menstruacja, Miedzynarodowa Organizacja Innowatoréw Spotecznych, Ashoka w Polsce,
Fundacja Stocznia, Humanity in Action Polska, Fundacja Pomagam.pl.

Zataczniki:
e Sprawozdanie finansowe Stowarzyszenia Mudita za rok 2022.



